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Mas adelante se traslada a una nueva fabrica donde co-
mienza una nueva andadura en unas instalaciones dota-
das de la mas moderna tecnologia. En esta época, Luis
sigue desarrollando su arte, consolidandose también
como un buen rotulista, cuyas obras gozan de universal
reconocimiento. El artista llega a decorar mas de 400 pie-
zas diferentes, gran variedad de jarras, utilizando formas
clasicas o caprichosas; en definitiva, una artesania tradi-
cional y moderna que ha sido exportada a toda Europa,
Asia y América.

Una vez examinada la propuesta de la Direccién General
de Turismo y Artesania, de acuerdo con el articulo 14.1 de
la Ley 14/2002, de 11 de julio, de Ordenacion y Fomento
de la Artesania de Castilla-La Mancha, y en uso de las fa-
cultades previstas en el articulo 5.2 del Decreto 145/2008
de 9 de septiembre, por el que se establecen las condicio-
nes para la obtencién del Titulo Honorifico de Maestra o
Maestro artesanos y para la concesion de las distinciones
y premios al mérito artesano de Castilla-La Mancha, y en
el articulo 1 del Decreto 144/2008 de 9 de septiembre, por
el que se establece la estructura organica y la distribucion
de competencias de la Consejeria de Cultura, Turismo y
Artesania (DOCM n°® 189, de 12 de septiembre de 2008),
emito la siguiente resolucion:

Conceder el premio “Placa al Mérito Artesano de Castilla-
La Mancha” a D. Luis de la Cruz Gonzalez como reconoci-
miento a la labor y la calidad de una vida dedicada al oficio
de la pintura ceramica y a su visién de la misma como
una actividad cooperativa de proyeccién empresarial sin
perder sus raices artesanas.

Toledo, 6 de octubre de 2008
La Consejera de Cultura, Turismo y Artesania
MARIA SOLEDAD HERRERO SAINZ ROZAS
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Resolucion de 06-10-2008, de la Consejeria de Cultura,
Turismo y Artesania, por la que se concede el premio
Placa al mérito artesano de Castilla-La Mancha a la
empresa artesana Boteria Jesus Blasco, C.B.

El articulo 14.1 de la Ley 14/2002, de 11 de julio, de Or-
denacién y Fomento de la Artesania de Castilla-La Man-
cha (DOCM n° 90, de 24 de julio de 2002), establece los
premios y distinciones que la Consejeria competente en
materia de artesania podra otorgar a los artesanos y em-
presas artesanas de la Regidén que se hayan destacado
en su labor.

El articulo 4.2 del Decreto 145/2008, de 9 de septiembre,
(DOCM n° 189, de 12 de septiembre de 2008) por el que
se establecen las condiciones para la obtencion del Titu-
lo Honorifico de Maestra o Maestro artesanos y para la
concesion de las distinciones y premios al mérito artesano
de Castilla-La Mancha, que especifica: “La Placa al mé-
rito artesano de Castilla-La Mancha es un premio que se
concedera a los artesanos y empresas artesanas y demas

personas fisicas y juridicas, que hayan destacado en el
impulso y sostenimiento del sector artesano en sus diver-
sos aspectos”.

Asi mismo, el articulo 5.2 del Decreto 145/2008 dispone
que: “La persona titular de la Consejeria competente en
materia de artesania, a propuesta de la Direccion Gene-
ral competente concedera la placa al mérito artesano de
Castilla-La Mancha.”

La empresa de la que son titulares los hermanos Blasco
es la quinta generacién de una familia dedicada al oficio
artesano de la Boteria. La elaboracion de las botas es to-
talmente artesanal y quedan muy pocas empresas dedica-
das a este oficio.

Ejercen su actividad desde el aio 1.889, en un taller de
la localidad de Siglienza, en el que actualmente trabajan
siete personas de la familia.

Es la unica empresa de Espafia que fabrica los brocales
y boquillas para botas y las vende a las pocas boterias
existentes en nuestro pais.

Tienen una gran cartera de clientes sobre todo de paises
como Estados Unidos, Japoén, Méjico, Chipre, Canada,
Alemania, Brasil, Francia, Colombia, Inglaterra, Portugal,
Rusia, Italia.

Las materias primas con que se elaboran las botas son
pieles, la mas utilizada la de cabra, los curtidos vegetales
(taninos), los impermeables (la pez), los hilos y trenzas y
los brocales y boquillas (realizados con resina prensada).

Definen la bota como una compafiera ideal para nuestro
placer de ingerir, es ecoldgica, cuida el entorno porque
dura en el tiempo y cuidandola se hace mas nuestra, lo
que da muestra de su amor y dedicacion por este produc-
to.

En la actualidad la empresa esta realizando una tienda
online para poder llegar a nuevos clientes a los que hasta
ahora no podian llegar.

Una vez examinada la propuesta de la Direccién General
de Turismo y Artesania, de acuerdo con el articulo 14.1 de
la Ley 14/2002, de 11 de julio, de Ordenacion y Fomento
de la Artesania de Castilla-La Mancha, y en uso de las fa-
cultades previstas en el articulo 5.2 del Decreto 145/2008
de 9 de septiembre, por el que se establecen las condicio-
nes para la obtencién del Titulo Honorifico de Maestra o
Maestro artesanos y para la concesién de las distinciones
y premios al mérito artesano de Castilla-La Mancha, y en
el articulo 1 del Decreto 144/2008 de 9 de septiembre, por
el que se establece la estructura organica y la distribucion
de competencias de la Consejeria de Cultura, Turismo y
Artesania (DOCM n°® 189, de 12 de septiembre de 2008),
emito la siguiente resolucién:

Conceder el premio “Placa al Mérito Artesano de Castilla-
La Mancha” a la empresa artesana Boteria Jesus Blasco,
C.B. como reconocimiento a la labor y el empefio de una
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empresa familiar dedicada al oficio de la boteria y a su
concepcion como una actividad empresarial de proyeccion
internacional sin perder sus raices.

Toledo, 6 de octubre de 2008
La Consejera de Cultura, Turismo y Artesania
MARIA SOLEDAD HERRERO SAINZ ROZAS
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Consejeria de Trabajo y Empleo

Decreto 334/2008 de 21-10-2008, por el que se regula
la concesidn directa de subvenciones para la contra-
tacion indefinida de trabajadores y trabajadoras por la
crisis econémica.

Este Decreto se aprueba dentro del marco de las actua-
ciones y ayudas del Servicio Publico de Empleo de Casti-
lla-La Mancha, destinadas a la creacién de un empleo de
calidad mas productivo y modernizador de la economia,
y dirigidas a facilitar a las entidades destinatarias la cap-
tacién, capacitaciéon e incorporacion de trabajadores cua-
lificados, facilitando su inversién en capital humano. En
particular, se incluye, en el marco del Plan Regional de
Medidas Extraordinarias, para hacer frente al incremento
del paro registrado.

La presente medida consiste en otorgar una subvencién
directa que beneficiara a las empresas radicadas en Casti-
lla-La Mancha. Se persigue que las empresas y entidades
sin animo de lucro de caracter privado o cualquier unidad
econdmica contraten a trabajadores provenientes de sec-
tores de actividad afectados por la crisis econémica, y en
especial en los sectores inmobiliarios, de construccion y
empresas auxiliares y proveedoras de las empresas de
construccion, y siempre que el vinculo contractual sea in-
definido y a jornada completa.

En el sector de la construccién el desempleo interanual se
ha incrementado en un 56,93%. Casi ocho mil trabajado-
res mas desde primeros de afio, en el que por la coyuntu-
ra econémica internacional, hay una carencia de recursos
econdémicos que cubran las necesidades financieras de
las empresas que conlleva gran incertidumbre, entre otras
cosas, en las iniciativas de creacién de empleo. Conse-
cuencia de todo ello es la caida de la iniciativa empresarial
y, por tanto, del empleo. Es necesario adoptar medidas
que, a través de politicas activas de empleo singulares,
apoyen a las empresas disminuyendo su carga financie-
ra en el aspecto de sus necesidades de capital humano
y, consecuentemente, permita la rapida incorporacion del
colectivo mas vulnerable en estas circunstancias, que no
es otro que los trabajadores, especialmente los que han
desarrollado una actividad laboral en sectores de actividad
mas criticos y que, en muchos casos, tendran que derivar
su trabajo a una nueva actividad.

De lo expuesto se deduce claramente el interés social de
estas subvenciones que, para que consigan los resultados

deseados, han de otorgarse de una forma rapida, pues el
tiempo es esencial para que las empresas tengan confian-
za en el apoyo a sus proyectos, en la seguridad de que si
reunen los requisitos podran optar a una subvencién ra-
pida, lo que aporta liquidez a la empresa y disminuye su
carga financiera.

En consecuencia, la concesion ha de ser directa, dado que
la duracion del procedimiento de concurrencia competitiva
impediria conseguir los objetivos propuestos.

No se incorpora la necesidad de acreditar el domicilio fis-
cal en Castilla-La Mancha, por tratarse de acciones cofi-
nanciadas con fondos de la Unién Europea, en virtud de la
posibilidad de excepcionar dicho requisito de conformidad
con lo dispuesto en el segundo parrafo del articulo 73.3.b)
del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La
Mancha.

Las subvenciones que recoge el presente Decreto se am-
paran en el articulo 75.4 c) del Texto Refundido de la Ley
de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decre-
to Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, y en el articulo
22.2 c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, segun los cuales podran concederse
de forma directa las subvenciones en las que se acredi-
ten razones de interés publico, social, econdmico, huma-
nitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su
convocatoria publica. En consecuencia, en su desarrollo,
habra que estar a lo dispuesto en el articulo 28.2 de la
Ley 38/2003, asi como en el Capitulo V del Titulo | del
Decreto 21/2008, de 5 de febrero, por el que se aprueba
el reglamento de desarrollo del Texto Refundido de la Ley
de Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de subven-
ciones, que establece la posibilidad de aprobar un Decreto
con caracter de bases reguladoras de estas subvenciones,
previo informe de la Consejeria de Economia y Hacienda.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Trabajo y
Empleo y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en
su reunion del dia 21 de octubre de 2008.

Dispongo:
Articulo 1. Objeto.

1. El presente Decreto tiene por objeto la regulacién de
un programa de ayudas destinadas a la recolocacion de
trabajadores y al fomento de la estabilidad en el empleo, a
través de la contratacion indefinida y a jornada completa,
de aquellos trabajadores y trabajadoras que hayan perdi-
do su trabajo por pertenecer a los sectores de actividad
inmobiliarios, de construccion y empresas auxiliares y pro-
veedoras de la construccion, afectados por la crisis eco-
nomica.

2. Las ayudas estaran destinadas a la contratacion inde-
finida de trabajadores y trabajadoras incluidos en los si-
guientes colectivos:

a) No ocupados e inscritos como demandantes de empleo
en alguna Oficina del Servicio Publico de Empleo de Cas-





