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Anexo |. Residencias Escolares de
centros publicos de educacion espe-
cial:

Provincia: Albacete
Localidad: Albacete
Centro: C.P.E.E “Eloy Camino”

Provincia: Albacete
Localidad: Hellin
Centro: C.P.E.E: “Cruz de Mayo”

Provincia: Cuenca
Localidad: Cuenca
Centro; C.P.E.E. “Infanta Elena”

Provincia: Ciudad Real

Localidad: Ciudad Real

Centro: C.P.E.E. “Puerta de Santa
Maria”

Provincia: Guadalajara
Localidad: Guadalajara
Centro: C.P.E.E. "Virgen del Amparo”

Provincia: Toledo
Localidad: Toledo
Centro: C.P.E.E. “Ciudad de Toledo”
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Orden de 21-11-20086, de la Con-
sejeria de Educacién y Ciencia,
por la que se regula el funciona-
miento de Ila Red de Residencias
Escolares adscritas a centros
publicos en la Comunidad Auté-
noma de Castilla-La Mancha.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién establece como
principio inspirador del sistema educa-
tivo, la equidad, que garantice la igual-
dad de oportunidades, la inclusion
educativa y la no discriminacion.

La Comunidad Autonoma de Castilla-
La Mancha cuenta con una amplia
superficie geografica que condiciona la
mavilidad del alumnado y del profeso-
radoc en las zonas rurales. La politica
del gobierno de Castilla-La Mancha
tiene entre sus objetivos garantizar
que todos los castellano-manchegos,
sea cual sea su lugar de residencia,
puedan tener acceso al sistema edu-
cativo en igualdad de condiciones.

En este sentido, ademas de mantener
en funcionamiento todas aqueilas uni-
dades que escolarizan un minimo de
alumnado, ha puesto en marcha una
amplia red de transportes para hacer
compatible ia asistencia al centro
escolar y la convivencia con las fami-
lias.

Sin embargo, existen situaciones
minoritarias, pero relevantes, en las
que se hace imposible compaginar la
asistencia al centro y la citada convi-
vencia familiar, ya sea porque la dis-
tancia entre ambos es excesiva, por-
que no existe una oferta de estudios
postobligatorios en su localidad o por-
que concurren ambas circunstancias.

Para dar respuesta a estas situacio-
nes, ha venido funcionando una red de
residencias con adscripcién a los cen-
tros docentes y Escueias Hogar suje-
tas a distintas circunstancias y normas,
que en este momento es preciso orga-
nizar siguiendo unos mismos criterios.

La Consejeria de Educacion y Ciencia
pretende, por tanto, regular el funcio-
namiento de las Residencias Escola-
res para que, ademas de ser un instru-
mento al servicio de la politica de
igualdad de oportunidades, también
sean espacios Unicos para la convi-
vencia y la practica positiva de valores
civicos y democraticos.

En su virtud y en el ejercicio de las
competencias atribuidas por el Decreto
67/2008, de 26 de mayo, por el que se
modifica el Decreto 88/2004 de 11 de
mayo, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria
de Educacion y Ciencia, dispongo

Primero. Objeto y ambito de aplica-
cion.

La presente Orden tiene como objeto
regular el funcionamiento de las Resi-
dencias Escolares adscritas a los cen-
tros educativoes, creados segln el
Decreto 58/2006, de 9 de mayo, en la
Comunidad Auténoma de Castitla-La
Mancha.

Segundo. Lineas basicas de actua-
cién,

Las Residencias escolares, para el
logro de la finalidad establecida en el
Decretc 58/2006 desarrollaran las
siguientes lineas de actuacion:

a. Promover la practica de los valores
personales de responsabilidad, salud e
higiene y los valores sociales de parti-
cipacion y tolerancia.

b. Proporcionar alojamiento y manu-
tencién fomentando la autonomia en el
desarrollo de los habitos personales de
alimentacion, aseo, vestido y trabajo.

c. Ofrecer asesoramiento y apoyo al
alumnado en el desarrollo de los pro-
cesos de aprendizaje de las ensefian-
zas curriculares y madurativos.

d. Desarrollar una cultura del ocic
guiada por valores civicos, deportivos
y artisticos.

e. Asegurar una actuacion coordinada
con las familias para garantizar una
practica educativa complementaria.

Tercero. Programacion de la Residen-
cia escolar

1. La programacién de las actividades
de la Residencia escolar, respondera a
las intenciones del Proyecte Educativo
del centro docente al que estd adscri-
ta, formara parte de la Programacién
General Anual del mismo y desarro-
llara las lineas de actuacion que esta-
blece el Decreto 58/2006

2. Las actividades se organizaran en
torno a cuatro ambitos de actuacién
que seran entendidos de una forma
global.

a. Ambito de apoyo curricular, que
incluye el seguimiento, apoyo y coordi-
nacién con et equipo educativo respon-
sable del proceso de ensefianza-
aprendizaje de cada uno de los resi-
dentes.

b. Ambito de actividades compiemen-
tarias y extracurriculares, que incluye
las actividades programadas para el
ocio asi como la coordinacién con
otras instituciones para facilitar su
desarrollo.

¢. Ambito de participacion, que incluye
la intervencién del alumnado en los
procesos de gobiemno, desarrolio de la
convivencia, programa de habitos y
coerdinacién con las familias.

d. Ambito de servicios, que incluye el
mantenimiento, el alojamiento, manu-
tencién y otros servicios.

3. La programacion incluira:

a. El horario general de la residencia.

b. Los objetivos generales y especifi-
cos, contenidos y actividades de cada
una de los ambitos de actuacion.

c. Las normas de convivencia, organi-
zacién y funcionamiento de la Resi-
dencia escolar.

d. E! programa de evaluacién a incor-
perar dentro del plan de evaluacion
interna de! centro.

4. Las conclusiones de la evaluacién
del desarrollo de las actividades seran
recogidas como parte de la Memoria
Anual del Centro.
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Cuarto. Alumnado residente.

Tendra derecho a una plaza en una
residencia escolar aguel alumnado
matriculado en un centro de titularidad
publica de la localidad en ia que se
ubique la residencia y que cumpla
alguno de los siguientes requisitos:

1. Cursar ensefianza obligatoria y resi-
dir en una localidad que no disponga
de la oferta de estudios a desarrollar ni
exista ningin medio de transporte
esceolar o publico que permita su des-
plazamiento diario al centro educativo.

2. La existencia de problematica socio-
familiar asociada a cambios de resi-
dencia temporal, o a circunstancias
coyunturales que aconsejen la escola-
rizacién fuera del ambiente familiar o
social, previamente justificada por los
Servicios Sociales del municipio de
residencia en coordinacion con los res-
ponsables de orientacion de la zona de
residencia y el servicio de inspeccion y
siempre que no lleven asociados com-
portamientos personales que alteren
de forma grave la convivencia 6 que,
por sus caracteristicas familiares,
estén acogidos a otro tipo de programa
de tutela. Este alumnado sera valorado
por el equipo de orientacién del centro
anualmente.

3. Unicamente, en el caso de que
sobren plazas tras atender las anterio-
res necesidades, éstas seran oferta-
das al alumnado que curse bachiflera-
to, la formacién profesional y las
ensefianzas de régimen especial.

Quinto. Composicion de las plantillas.

1. La plantilla de las residencias esco-
lares estara constituida por personal
docente y no docente dedicada a aten-
der en condiciones de calidad al alum-
nado.

2. E! personal docente estara constitui-
do por, al menos, dos personas. Se
podra incrementar el ndmero cuando
supere la ratio establecido para el
alumnado de educacién secundaria
obligatoria.

3. Las residencias contaran con la
plantilla de personal no docente nece-
saria para la correcta prestacion del
servicio, en funcion del nimero de
alumnos y sus caracteristicas.

Sexto. Personal docente.
1. El personal docente de la residen-

cia, que serd considerado a todos los
efectos como profesorado del centro,

formara parte de los érganos de coor-
dinacién y de participacion del mismo.

2. Son funciones del mismo;

a. Ejercer o colaborar con la Jefatura
de la residencia en la elaboracién,
desarrollo, seguimiento y evaluacion
de la programacién de actividades.

b. Atender et ambito del apoyo curricu-
lar y coordinar con los tutores y con el
equipo docente los aspectos relaciona-
dos con el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

3. El horario del personal docente sera
el estipulado en la normativa vigente,
distribuido en cinco jornadas y adecua-
do a las actividades y las necesidades
del alumnado residente.

Séptimo. Becarios- colaboradores.

1. Las Residencias Escolares podran
contar con becarios colaboradores
para el desarrollo de las tareas relati-
vas a aclividades complementarias y
extracurriculares y de participacion,

2. Todas las residencias podran contar
con un minimec de dos becarios-cola-
boradares, y uno mas por cada cin-
cuenta alumnos o alumnas.

3. Podra ser becario-colaborador el
alumnado residente que curse 2° de
Bachillerato, 2° de Ciclos Formativos
de Grado Medio, de 1° 0 2° de Grado
Superior, alumnado de ensefianzas de
régimen especial 0, en su caso, alum-
nado universitario en las localidades
donde haya Facultades y/o Escuelas
Universitarias o Escuelas Superiores.

4. La seleccion de estos becarios cola-
boradores se realizara, en el caso de
los residentes, por ta direccion del cen-
tro al que est4 adscrita la residencia a
propuesta de la jefatura de residencia
y, en el caso del alumnado universita-
rio, mediante convocatoria publica
anual.

Octavo. Los responsables de orienta-
cién.

Los responsables de los departamen-
tos de orientacion y de las unidades de
orientacién y apoyo de los centros
publicos de educacion especial lo
seran también de la Residencia Esco-
lar.

Novene. La jefatura de la Residencia.

1. La jefatura de la Residencia la ejer-
cera un docente del centro publico,

que formara parte del equipo directivo
y se ajustard a lo establecido en el
articulo 131 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién
131.1. Su nombramiento y cese se
ajustara a lo establecido en el aparta-
do 4 del citado articulo de la Ley Orga-
nica 2/2006 de educacién articulo 131,

2. La persona responsable de la jefatu-
ra de la Residencia actuara por dele-
gacion del Director o Directora del cen-
tro al que se encuentre adscrita y bajo
su autoridad. Su horario coincidira con
el horario de residencia. Tiene come
competencias:

a. Organizar la vida de la residencia.

b. Coordinar la elaboracién, desarrollo,
seguimiento y evaluacion de la progra-
macioén anual

¢ Coordinar la participacién, fomentan-
do el desarrollo de la responsabilidad y
los valores democraticos del alumno y
la participacion y compromiso de las
familias con la residencia y el centro.

d. Asegurar el cumplimiento de las nor-
mas de convivencia, organizacion y
funcionamiento de la Residencia y
ejercer su responsabilidad en el desa-
rrollo de las mismas.

e. Colaborar con la secretaria en la
gestion administrativa y economica de
la misma.

f. Ejercer, por delegacion de la direc-
cion del centro, la jefatura del personal
docente y no docente que realice sus
funciones en la residencia.

g. Cualquier otra que le pueda ser
encomendada por el director dentro de
su ambitc de competencia y quede
recogida en las citadas normas.

Décimo. El Consejo de Residentes.

1. El Consejo de Residentes es el
organo de participacion de los que
viven en la residencia y estara formado
por los residentes y por los becarios-
colaboradores. En las Residencia
escolares con alumnado de infantil y
primaria, formaran parte del consejo, el
alumnado del tercer ciclo de educacidn
nrimaria.

2. El Consejo de Residentes se reunira
preceptivamente con caracter mensual
y tendra como funciones:

a. Presentar propuestas al ariculadc
relative a la residencia dentro de las
normas de convivencia, organizacion y
funcionamiente del centro.
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b. informar la programacion de activi-
dades de la residencia.

c. Cuantas otras se establezcan en las
normas de convivencia, organizacién y
funcionamiento.

Undécimo. La Comision de Residencia
del Consejo escolar.

1. El Consejo Escolar del Centro cons-
tituira una Comisién de Residencia, de
acuerdo con lo que establezca las Nor-
mas de convivencia, organizacion y
funcionamiento y garantizaran, en
cualquier caso, la presencia de, al
menas, un representante de cada unc
de los sectores de la comunidad edu-
cativa.

2. L.a comision se reunird preceptiva-
mente fres veces al aio coincidiendo
con los periodos de evaluacién docen-
te y, con caracter extracrdinario, siem-
pre que la convoque elfla Presidente
del Consejo Escolar del Centro.

3. Son funciones de la comision:

a. Informar la programacion y la
memoria de las actividades de la resi-
dencia.

b. Proponer la distribucién de los
recurses asignados.

¢. Informar las normas de convivencia,
organizacion y funcionamiento.

d. Informar las necesidades de renova-
ci6n de instalaciones y equipamientos
de la residencia, asi como todo lo que
respecta a su conservacion.

e. Todas aquellas que determinen las
citadas normas de convivencia, organi-
zacion y funcionamiento.

Duodécimo. Las familias.

1. Las familias de los residentes estan
obligadas a cumplir con el régimen de
funcionamiento establecido y tienen el
derecho de ser informadas de forma
periodica del desarrollo educativo de
sus hijos e hijas.

2. Se promovera la participacion de las
familias en las actividades de la resi-
dencia.

Decimotercero. Distribucién y uso de
los espacios.

1. Los espacios de la Residencia esco-
jar 0, en su caso, del centro educativo
cuyo espacio se utiliza, incluiran:

a. La Zona de Servicios. Esta zona
incluye las habitaciones o dormitorios,
los aseos, la cocina, el comedor y la
lavanderia zonas de estudio y bibliote-
ca.

b. La Zona de ocio, la propia Bibliote-
ca, la sala de TV, el aula de juegos, el
aula Althia y las instalaciones deporti-
vas.

2. €l uso de los servicios e instalacio-
nes comunes con el centro docente
vendra definido en ias Normas de con-
vivencia, organizacién y funcionamien-
to del centro para garantizar el desa-
rrollo de las actividades.

Decimocuarto. Régimen de funciona-
miento.

El calendario de las residencias se
ajustara al calendario escolar del alum-
nado residente, y podran permanecer
abiertas desde la noche del domingo a
medio dia del viernes. Excepcional-
mente, podran permanecer abiertas el
fin de semana, previa autorizacion de
la Delegacion provincial a propuesta
del Director y oido ef Consejo escolar
del centro docente.

Decimoquinto. Régimen economico y
administrative.

1. Las residencias escolares tendran
establecidos unos precios pablicos que
vendran recogidos en la convocatoria
anual de plazas.

2. La gestidn econdmica de las resi-
dencias escolares, por estar adscritas
a un centro publico, se encuentra regu-
lada por el Decreto 77/2002, de 21 de
mayo (DOCM, 25 de mayo 2002), por
el que se establece el régimen juridico
de la autonomia de gestion econdmica
de los Centros docentes publicos no
universitarios y Orden de desarrollo de
fecha 9 de enero de 2003.

3. De acuerdo con el punto sexto.3 de
la orden de 9 de enero de 2003, con-
junta de las consejerias de Economia
y Hacienda y de Educacion y Cultura,
por la que se desarrolla el Decreto
77/2002, de 21 de mayo de 2002, que
regula el régimen juridico de la auto-
nomia de gestion econémica de los
centros docentes publicos ne universi-
tarios {DOCM 5 de febrero de 2003).
l.os centros docentes con residencias
adscritas estableceran en su presu-
puesto un cbjetiva que se denominara
“Funcionamiento operativo de la resi-
dencia”.

4, La gesti6n administrativa de las resi-
dencias escolares sera responsabili-

dad de la Direccion del centro, en cola-
boracién con la Jefatura de residencia
vy la Secretaria del centro docente de
adscripcion.

5. El régimen administrativo de ias
residencias sera uniforme para todas
ellas conforme a las normas que dicte
el 6rgano competente de la Consejeria
de Educaci6n y Ciencia.

6. Constituyen el régimen administrati-
vo los cometidos relacionados con el
control y ejecucion del presupuesto de
ingresos y gastos, la gestion de resi-
dentes, cobros de plazas, inventarios,
estadistica, informacién a la Adminis-
tracion etc.

Decimosexto. Otros usos de las resi-
dencias

1. Con el fin de optimizar los recursos
y para un mejor aprovechamiento de
los medios pablicos, la Consejeria de
Educacién y Ciencia dispondra de pla-
zas vacantes durante el curso escolar
y durante los periodos vacacionales
para acoger a otro tipo de residentes
que participen en actividades propias
de la Consejeria. También se podran
realizar actividades en cooperacion
con otras entidades o asociaciones sin
animo de lucro que deberan tener
como objetivos educativos, culturales,
deportivos u otros de caracter social,
siempre que no contradigan los objeti-
vos generales de la educacion y respe-
ten los principios democraticos de con-
vivencia.

2. En todo caso, dicha utilizacién
estara supeditada al normal desarrollo
del funcionamiento de la residencia, a
su realizacion en fines de semana y
vacaciones escolares, a la programa-
cion del centro, y a la adopcion de las
medidas oporiunas en materia de vigi-
lancia, mantenimiento y limpieza de los
locales e instalaciones, de modo que
tales dependencias queden en perfec-
to estado para su uso inmediato poste-
rior por el alumnado en sus actividades
ordinarias, asumiendo la Entidad que
organiza las actividades los gastos de
uso y los ocasionados por posibles
deterioros, perdidas o roturas.

3. Para su utilizacion deberan disponer
de autorizacidn, que sera solicitada a
la citada Consejeria a través del 6rga-
no directivc competente, sin perjuicio
de las funciones que tengan atribuidas
las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Educacién y Ciencia en
materia de Residencias Escolares.

A estos efectos, la utilizacion de las
residencias adscritas a los institutos de
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Educacion Secundaria estara,
ademas, condicionada a los criterios
establecidos, en su caso, por el Con-
sejo Escolar en la Programacion
General Anual del Centro. Ademas
siempre tendra preferencia la utiliza-
cion de las instalaciones de las resi-
dencias para realizar actividades dirigi-
das a nifios o jévenes que supongan
ampliacion de la oferta educativa.

Disposicion transitoria Gnica.

Las plazas de personal docente a que
se refiere el apartado Sexto de la pre-
sente Orden seran cubiertas transito-
riamente por funcionarios de empleo
interino, con nombramientc en el cursc
2004-2005, perienecientes a las listas
uniprovinciales de Actividades CEls
(ACIS), y ello hasta su cobertura defi-
nitiva por funcionarios de carrera de
los cuerpos enumerados en el mencio-
nado apartado.

Disposiciones finales

Primera

Se faculta a las Direccion General de
Personal Docente, de Coordinacion y
Politica Educativa, de Formacién Pro-
fesional y de Programas y Servicios
Educativos para adoptar cuantas medi-
das sean necesarias para la ejecucion
de esta Crden.

Segunda

La presente Qrden entrard en vigor el
dia siguiente al de su publicacion en el
Diario Oficial de Castilta-La Mancha.

Toledo, 21 de noviembre de 2006
El Consejero de Educacion y Ciencia
JOSE VALVERDE SERRANO

R R EXRR]

Resolucion de 28-11-2006, de la
Direccion General de Igualdad y
Calidad en la Educacién, por la
que se conceden ayudas econd-
micas individuales para la parti-
cipacion en actividades de for-
macién permanente del profeso-
rado.

De acuerdo con la Orden de 2 de
diciembre de 2005 (Diario Oficial de
Castilla-La Mancha n® 251, de 14 de
diciembre de 2005), por la que se con-
vocan ayudas economicas individuales
para la participacion en actividades de
formacion permanente del profesorado
y de conformidad con el articulo 10 del
Decreto 88/2004, de 11-05-2004, por
el que se establece la estructura orga-
nica y la distribucion de competencias
de la Consejeria de Educacion y Cien-
cia, procede la concesién de las ayu-
das mediante Resolucion de la Direc-
cion General de Igualdad y Calidad en
la Educacion.

Examinadas las solicitudes correspon-
dientes a matriculas libres en las
ensefianzas especializadas de idiomas
y actividades finalizadas entre el 1 de
febrero de 2006 y el 30 de junio de
2006, y en base a los criterios estable-
cidos en la citada convocatoria de 2 de
diciembre de 2005, esta Direccidn
General de Igualdad y Calidad en la
Educacion, ha resuelto:

Primero.- Conceder ayudas econcmi-
cas individuales al profesorado que
est4 prestando servicios, perteneciente
a los distintos cuerpos decentes de la
Administracién Educativa de Castilla-
La Mancha y al que esta prestando
servicios en unidades concertadas de
los centros privados o en convenio con
la Consejeria de Educacién y Ciencia,
relacionados en el Anexo | de la pre-

sente Resolucion, con las cantidades
{ntegras que en el mismo se detallan.

Segundo.- Las ayudas econdmicas
se haran efectivas con cargo a la
aplicacidn presupuestaria
18.05.0000.G421B.4871A de los Pre-
supuestos de la Junta de Comunida-
des de Castilla-La Mancha para el
afio 2006.

Tercero.- La publicacion de la presente
Resolucién en el Diario Oficial de Cas-
tilla-La Mancha, surtira los correspon-
dientes efectos de notificacion de la
misma a los interesados.

Cuarto.- Contra la presente Resolu-
cion, que pone fin a la via administrati-
va, cabe interponer, potestativamente,
recurso de reposicion ante el Censeje-
ro de Educacién y Ciencia, en el plazo
de un mes contado desde el dia
siguiente al de su publicacién en el
Diario Oficial de Castilla-La Mancha,
de conformidad con los articulos 116 y
117 de la Ley 30/92 de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun o recur-
so contencioso- administrativo, en el
plazo de dos meses, a contar desde el
dia siguiente al de su publicacién en el
Diaric Oficial de Castilla-La Mancha,
ante la Sala de lo Contencioso- Admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Castilla-La Mancha, conforme
a lo establecido en los articulos 10 y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julic,
reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso- Administrativa.

Toledo, 28 de noviembre de 2006
La Directora General de
lgualdad y Calidad en la Educacion
(P. D. Orden de 20-12-2004, de la
Consejeria de Educacion y Ciencia,
DOCM n° 6, de 10 de enero)
M2 DEL MAR TORRECILLA SANCHEZ




